
 
 

ประกาศโรงพยาบาลนาตาล 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  

 

  ด้วยโรงพยาบาลนาตาล  อำเภอนาตาล  จังหวัดอุบลราชธานี   มีความประสงค์เปิดรับสมัคร
บุคคลทั่วไปเพ่ือสอบคัดเลือกบรรจุแต่งตั้งเป็นลูกจ้างชั่วคราว  จำนวน  ๑  ตำแหน่ง    ดังนี้   ตำแหน่ง 
พยาบาลวิชาชีพ  จำนวน  ๓  อัตรา  กลุ่มงานการพยาบาล  โรงพยาบาลนาตาล 

๑. อัตราค่าจ้าง 
๑. ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ   ๒  อัตรา    เงินเดือน(รายเดือน)      12,350 บาท 

 ๒. ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ   1  อัตรา    เงินเดือน(รายคาบ)        640 บาท 
      

2.  คุณสมบัติท่ัวไป  
  2.1  มีสัญชาติไทย 
  2.2  มีอายุ 20ปี ขึ้นไปนับถึงวันรับสมัคร  

2.3  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
2.4  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ  หรือจิตฟ่ัน

เฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
2.5  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค

การเมือง 
2.6  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เพราะกระทำความผิด

ทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
2.7  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน

ของรัฐ 
2.8  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืน

ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
2.9  ไม่เป็นผู้เคยถูกสั่งให้เลิกจ้าง ด้วยสาเหตุจากขาดราชการ 
2.10ไม่สูบบุหรี่ หรือสารเสพติด 
2.11เป็นชายต้องผ่านการคัดเลือกเกณฑ์ทหารเรียบร้อยแล้ว 
 

3.  คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
          3.1.ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ 
  3.1.1 มีความรู้ ทักษะ สมรรถนะ  และความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในตำแหน่ง 

  3.1.2 ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกันในสาขาพยาบาล
ศาสตร์และได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะสาขาพยาบาลศาสตร์    ได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบ
วิชาชีพพยาบาลศาสตร์ของสภาพยาบาลหรือการพยาบาลและการผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง 
 

       



                    4.  หลักฐานการรับสมัคร 
      4.1  รูปถ่าย 1 นิ้ว (หน้าตรง,ไม่สวมหมวก,ไม่สวมแว่นตาดำ,ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) จำนวน ๓ แผ่น 
      ๔.๒  สำเนาทะเบียนบ้าน      จำนวน  ๑  ฉบับ 
      4.3  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน    จำนวน ๑  ฉบับ 

                 4.4  สำเนาปริญญาบัตร      จำนวน ๑  ฉบับ 
                 4.5  ใบรับรองผลการศึกษา (ฉบับภาษาไทย)   จำนวน ๑  ฉบับ 
                 4.6  สำเนาใบประกอบวิชาชีพ หรือหนังสือรับรอง   จำนวน ๑  ฉบับ 
                 4.7  สำเนาเอกสารการเปลี่ยนชื่อ – สกุล/ทะเบียนสมรส (ถ้ามี) จำนวน ๑  ฉบับ 

4.8  ใบรับรองแพทย์ออกให้โดยโรงพยาบาลของรัฐ   จำนวน 1  ฉบับ                     
4.9  หลักฐานแสดงการผ่านการเกณฑ์ทหาร (สด.๘/สด.๔๓)  จำนวน ๑  ฉบับ 

                 4.10หนังสือรับรองประสบการณ์การทำงาน (ถ้ามี)   จำนวน ๑  ฉบับ 
 

5.  วิธีการสอบคัดเลือก  - สอบข้อเขียน  สอบปฏิบัติ  สอบสัมภาษณ์ 
6.  วัน เวลา  และสถานที่รับสมัคร 

  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบติดต่อขอใบสมัครและยื่นใบสมัครที่     กลุ่มงานบริหารทั่วไป  
โรงพยาบาลนาตาล  ในระหว่างวันที่ 21 -๓๐ สิงหาคม  2566  เวลา 09.00น.-16.00 น. ในวันราชการ 

     7.  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก ในวันที่ ๓๐ สิงหาคม  ๒๕65 เวลา 09.๐๐ น.  

ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์  โรงพยาบาลนาตาล หรือ Web โรงพยาบาลนาตาล 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

     8.  วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
สอบข้อเขียน  สอบปฏิบัติ  ในวันที่ ๔ กันยายน  ๒๕66 เวลา 08.00น. – 10.00น. 
สอบสัมภาษณ์  ในวันที่ 4  กันยายน  ๒๕66  เวลา 10.00น. – ๑2.๐๐ น.  
สถานที่สอบ ณ ห้องประชุมหัตถชล  โรงพยาบาลนาตาล  

 

      9.  ประกาศรายช่ือผู้สอบคัดเลือกได้ 
ประกาศรายชื่อในวันที่  6  กันยายน   ๒๕66  เวลา 16.0๐ น. ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ 

โรงพยาบาลนาตาล หรือ Web โรงพยาบาลนาตาล 
 

      10.  การรายงานตัวเพื่อปฏิบัติงาน 
ผู้สอบคัดเลือกได้ลำดับที่   1  ของทุกตำแหน่งให้มารายงานตัว    และเริ่มปฏิบัติหน้าที่ใน

วันที่  11  กันยายน  ๒๕66  เวลา 08.00 น. ณ. กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลนาตาล 
 

   

    ประกาศ ณ วันที่  18  เดือน  สิงหาคม   พ.ศ.๒๕66   

                                                                           

         (นายเกรียงศักดิ์  กิจเพิ่มเกียรติ)   
         ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนาตาล 
 
 

 


